
«Раздельный сбор мусора начинается в офисах. Проект по 
выявлению лучших практик, описанию, популяризации и 
масштабированию раздельного сбора мусора в офисах» 

СОЗДАНА В МАРТЕ 2014 Г.  



ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

Административно-хозяйственные 
специалисты – это персонал, 
обеспечивающий бесперебойное 
функционирование всех 
подразделений компании, 
предприятия. 

ИХ ДОЛЖНОСТИ И СФЕРА 
ВОСТРЕБОВАННОСТИ  

 

ДОЛЖНОСТИ: 

- Административный директор 

- Директор по общим вопросам 

- Директор по хозяйственной части 

- Руководитель АХО, АХЧ, АХС 

- Административный менеджер 

- Офис-менеджер и пр. 

 

СФЕРА ВОСТРЕБОВАННОСТИ: 

- Государственные организации 

- Муниципальные организации 

- Коммерческие организации  



 
 
 

Административные 
услуги 

Управление бюджетом  
и оптимизация 

расходов 



ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

Ассоциация «Объединение АХП» - 
это профессиональное сообщество 
специалистов, деятельностью 
которых является управление 
хозяйственной частью компании, 
предприятия. 

ЧЛЕНЫ АХП ОБЪЕДИНЕНИЯ  

ФИЗИЧЕСКИЕ ЛИЦА: 

граждане, профессиональной 
деятельностью которых 
является административно-
хозяйственное управление 
офисом, предприятием. 

 

ЮРИДИЧЕСКИЕ ЛИЦА: 

компании – поставщики 
товаров и услуг по 
административно-
хозяйственной деятельности.  

 

 



ЦЕЛЬ 

Содействовать появлению 
профильного образования для 
административно-хозяйственных 
специалистов на базе 
государственных ВУЗов. 

ЗАЧЕМ? 

Оптимизация бюджета на 
административно-хозяйственные нужды 
влечет за собой повышение 
рентабельности российского бизнеса. 
Оптимизировать можно не только цены, 
но и административно-хозяйственные 
процессы, а этому нужно обучать. 

Специалисты, прошедшие 
профессиональную подготовку 
минимизируют штрафные санкции от 
контролирующих органов, а также 
снижают риски форс-мажорных 
ситуаций,  умеют выстраивать бизнес 
процессы с максимальной 
эффективностью, повышают внутренний 
сервис для сотрудников и компании, 
снижают риски финансовых потерь. 



РАЗРАБОТАН ПРОФСТАНДАРТ 

Разработан профстандарт по 
административно-хозяйственной 
деятельности.  

РАЗРАБОТАТЬ ПРОЕКТ ФГОС 

Разработать проект ФГОС по 
направлению подготовки магистров. 
Разрабатывает ВУЗ на основе  
утвержденного профстандарта. 



 

 На основе профстандарта Финансовым 
университетом при Правительстве РФ 
при участии членов «Объединения АХП» 
разработаны и утверждены программы 
ДПО:  

 «Административно-хозяйственная 
деятельность в сфере управления 
объектами недвижимости»;  

 «Управление административно-
хозяйственной деятельностью». 

 

 В апреле 2016 г. - запущено первое в 
России профильного образования на базе 
Финансового университета при 
Правительстве Российской Федерации: 

 Очное обучение в Финансовом 
университете на Тверской, 22 б; 

 

 

 

 

Разработчик  образовательных 

программ  Иванов Анатолий 

Викторович - профессор Финансового 

университета при Правительстве 

Российской Федерации. 



Наталия Егменова 

Административный 

директор с многолетним 

стажем работы, в том 

числе ЗАО «Страховая 

группа УралСиб», 

руководитель рабочей группы по 

разработке профстандарта 

"Специалист административно-

хозяйственной деятельности" 

 

Георгий Сухадольский 

Кандидат физико-

математических наук, 

Член правления, 

Генеральный директор 

партнерства 

«Объединение профессиональных 

специалистов в области 

государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок» 

 

Анна Сергеева 

Директор по 
внутреннему 

контролю и аудиту АО 

«Стройтрансгаз» 

 

Григорий Анцыгин 

ООО «Группа 

Ренессанс 

Страхование» 

Управляющий 

директор 

 

Татьяна Поплавская  

Административный 

директор с 

многолетним стажем 

работы, в том числе 

управляющим 

директором Департамента 

корпоративной поддержки ОАО 

"Открытие Холдинг", Советник по 

административным вопросам ВЭБ 

Капитал 

 

Ирина Кузнецова 

Известный специалист в 

административно-

хозяйственной деятельности 

с 30-ти летним опытом 

работы в том числе 

«Совинтел» («Вымпелом»), Shell, 

PricewaterhouseCoopers, ОАО «Банк ВТБ». 

Президент «Клуба корпоративных тревел-

менеджеров», Country Champion АСТЕ 

 

Николай Волков 

Начиная с 1991 года 

обязанности напрямую 

связны с выполнением 

административно 

хозяйственных функций в 

коммерческих и государственных 

организациях различных отраслей 

 

Алёна Кулаченкова 

Директор по 
административным 

вопросам ООО ИКБ 

"СОВКОМБАНК", член 

правления ассоциацией 

"Объединение административно-

хозяйственных специалистов" 



ЧТО ТАКОЕ РАЗДЕЛЬНЫЙ СБОР МУСОРА 



МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОПЫТ 



МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОПЫТ 



РАЗДЕЛЬНЫЙ СБОР МУСОРА В РОССИИ 



ПРИМЕРЫ 



ПЕРЕРАБОТКА 



ЛОГИСТИЧЕСКАЯ ЦЕПОЧКА 



ЗАЧЕМ НУЖНА ПЕРЕРАБОТКА 



ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП ПРОЕКТА 

1. Изучить международный опыт по раздельному сбору мусора в офисах. 

2. Выявить оптимальные практики, которые можно внедрять в организациях 

Изучить опыт по раздельному сбору мусора в организациях, работающих в 

Москве с целью выявить: 

 как происходил процесс перехода организации на раздельный сбор мусора 

 какое время он занял 

 какие ресурсы потребовались для этого 

 бюджет 

 с какими трудностями столкнулись 

 риски 

 какие преимущества получила организация после его внедрения 

1. Изучить практики по переработке офисного мусора с целью выявить 

вариативность. 

2. Составить реестр контрагентов: 

 Клининговые компании 

 Организации, которые утилизируют раздельно собранный мусор 

 Организации, которые перабатывают офисный мусор (макулатура и пр). 



СОЗДАНИЕ ИНСТРУМЕНТОВ ПРОЕКТА 

Онлайн инструменты  

1. Сайт 

2. Баннеры 

3. Аккаунты и группы в соцсетях 

4. Группы в мессенджерах 

Документация, материалы 

1. Инструкции 

2. Мотивационная политика для сотрудников 

3. ТЗ для клининговых компаний  

4. Полностью описать процесс (весь цикл, который проходит офисный мусор: от 

сотрудника до переработанного изделия). Логистика, периодичность, кто 

задействован и пр 

5. Методичка 

6. Видео - материалы 

7. Фото материалы 



ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ И МАСШТАБИРОВАНИЕ 

1. Рассылка 

2. ZOOM семинары 

3. Конференции 

4. Экскурсии в офис 

5. Консультации по процессу 

6. Внедрение электронного документооборота 



Приглашаем в наши группы в Telegram, 

WhatsApp 


